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Ievads

Uzturlidzek]u garantiju fonda administracijas (turpmak — Fonda administracija)
darbibas strategija 2019. — 2020.gada planota atbilstosi Tieslietu ministrijas darbibas
strategija 2018. — 2020.gadam (apstiprinata ar 2018.gada 14.maija tieslietu ministra
rikojumu Nr.1-1/145) noteiktajiem mérkiem, darbibas virzieniem.

Strat&gija izstradata, lai izpilditu nolikuma, Valsts parvaldes iekartas likuma un
Uzturlidzeklu garantiju fonda likuma paredzgto.

Saskapa ar stratégija noteiktajam prioritatém Fonda administracija izstrada
darba planu katram gadam, nosakot konkrétus pasakumus strat€gija izvirzito prioritasu
istenoS§anai, izpildes terminus un atbildigos.

1. Darbibas pilnvarojums

Fonda administracija ir Tieslietu ministrijas padotiba esosa tie$as parvaldes
iestade. Fonda administracija ir uzturlidzeklu garantiju fonda (turpmak — Fonds)
lidzeklu turetajs.

Saskana ar Uzturlidzeklu garantiju fonda likuma 2. un 3.pantu Fonds ir valsts
budZeta paredzetais lidzeklu kopums, kas izveidots ar mérki istenot bérnu tiesibas uz
socialo nodro§inajumu, garant€jot minimalo uzturlidzeklu apmé&ru berniem, kuri iegiist
izglitibu Latvijas Republika un kuriem viens vai abi bérna vecaki nenodroSina
vzturlidzeklus. Savukart, lai izmaksatu uzturlidzeklus no Fonda un apsaimniekotu
Fonda lidzeklus, tika izveidota — Fonda administracija.

Saskana ar Padomes 2008. gada 18. decembra regulu (EK) Nr. 4/2009 par
jurisdikciju, piem&rojamiem tiesibu aktiem, nolémumu atziSanu un izpildi un sadarbibu
uztur@Sanas saisttbu lietdas un Hagas 2007. gada 23. novembra Konvenciju par
uzturlidzeklu b&riem un cita veida gimenes uzturé$anas lidzeklu parrobezu piedzinu,
Uzturlidzek]u garantiju fonda likuma 4.pantu un Ministru kabineta 2004. gada 20.julija
noteikumu Nr.614 “Uzturlidzeklu garantiju fonda administracijas nolikums” (turpmak
- Nolikums) 3., 4. un 4.! punktu, Fonda administracija veic $adus uzdevumus:

1) piesaista, uzkraj un izmaksa Fonda lidzeklus atbilstosi ta izveidoSanas meérkiem;

2) meérktiecigi un efektivi apsaimnieko Fonda lidzeklus, ka arl nodrosina to
izlietojuma kontroli;

3) registré personas, kuram izmaksati uzturlidzekli no Fonda, un paradnickus, ka
ar1 izsniedz zinas par min€tajam personam,;

4) veic centralas iestades pienakumus parrobezu uzturlidzeklu piedzinas lietas.

2. Istenotie darbibas virzieni
Fonda administracijas istenotie darbibas virzieni:

1) uzturlidzek]u izmaksas nodrosinasana;
2) no Fonda izmaksato uzturlidzek]u piedzina no paradniekiem.

3. Prioritates

2016.gada 1.decembri tika pienemts jaunais Uzturlidzeklu garantiju fonda
likums, kas paredz€ja atvieglotu uzturlidzeklu izmaksas kartibu, ka arm plasaku
uzturlidzeklu sanéméju loku.



Valsts nodro$inatajiem uzturlidzekliem no Fonda ir svariga loma bérnu tiesibu
istenosana uz socialo nodro§indjumu, garant€jot minimalo uzturlidzeklu apmeéru
bérniem, kurus vecaki nesp&ja nodroSinat uzturlidzeklus. Laika gaita ir veikti
pilnveidojumi gan uzturlidzeklu sanemsanas procediiras, gan paplainats sanéméju
loks, gan minimalas ménesa darba algas palielinaSana, 1idz ar to audzis arT izmaksato
uzturlidzeklu kopéjais apjoms, kadu katram vecdkam ir pienakums nodroSinat
neatkarigi no vina sp€jam un mantas stavokla.

Ta ka bernu tiesisko intereSu aizsardziba ir viens no svarigakajiem valsts
uzdevumiem, ne pie kadiem apstdkliem nav pielaujami risinajumi, kas liegtu vai
ierobezotu bérnu tiesibas uz nepiecieSamo nodro§inajumu. Lai Fonda administracija ari
turpmak var€tu nodrosinat uzturlidzeklus bérniem, kuri nesanem uzturlidzeklus no
viena vai abiem vecakiem, ka galvena Fonda administracijas prioritate Sobrid ir -
efektiva Fonda lidzeklu apsaimniekoSana. Lai to Tstenotu, nepiecie$ams optimizét
uzturlidzeklu izmaksas un sekmeét atgiito Ilidzeklu pieaugumu, monitor&jot
uzturlidzeklu izmaksu pieauguma riskus un noverSot nepamatotu pieprasijumu riskus.

Attieciba uz Fonda administracijas veiktajam darbibam, piedzenot no
iesniedzgjiem nepamatoti izmaksatos uzturlidzeklus un istenojot centralas iestades
funkcijas parrobezu uzturlidzeklu piedzinas lietas, Fonda administracija turpinas 1idz
Sim 1stenotas darbibas..

4. Uzturlidzeklu garantiju fonda administracijas darbibas virzieni

Istenotajiem darbibas virzieniem - uzturlidzeklu izmaksas nodrosinasana un no Fonda
izmaksato uzturlidzeklu piedzina no paradnickiem - tiks sniegts meérku, darbibas vides un
situacijas apraksts, ka arT noraditas biitiskakas problemas, kas saistitas ar eso$o situdciju un
instittciju darbibas spgju. Atbilstosi esosajai situacijai sniegts iesp&jamo risinamo uzdevumu
un pasakumu uzskaitfjums.

4.1.1. Darbibas virziena nosaukums

Uzturlidzeklu izmaksas nodro$inasana

4.1.2. Esosas situacijas apraksts

Fonda likuma mérkis ir nodrosinat, lai tiktu Tstenotas bérna tiesibas uz socialo
nodro§inajumu un veicinata bérna izglitibas iegtfana, ja bems iegist izglitibu
Latvijas Republika un viens vai abi bérna vecaki nenodro$ina vinam uzturlidzeklus.
Lidz ar to ka viens no galvenajiem priek$noteikumiem, kas Fonda administracijai ir
jaizverte, lai lemtu par uzturlidzeklu izmaksu no Fonda, ir apstaklis, vai bérna vecaks
nodrosina uzturlidzek]us bérna uzturam.

Uzturlidzekli bérna uzturam vecakam ir janodroSina katru ménesi, tadg]
Uzturlidzek]u garantiju fonda likuma ir paredzets, ka Fonda administracija, lemjot
par uzturlidzeklu izmaksu, cita starpa verte, vai vecaks ir nodrosingjis uzturlidzeklus
katru ménesi ¢etru ménesu perioda. Tomer nereti veidojas situacija, ka procesualo
terminu d€] 11dz lémuma pienemsanas bridim vecaks ir pasp&jis iesniegt pieradijumus
tikai par trim méneSiem, kaut gan ari p&c tam turpina nodro§inat uzturlidzeklus bérna
uzturam. Ta rezultata Fonda administracija pienem lémumu par uzturlidzeklu
izmaksu, kaut arT vecaks katru ménesi ir nodrosinajis uzturlidzeklus béma uzturam.

[zmaksat uzturlidzeklus no Fonda §ados apstaklos nav lietderigi, un tas
neatbilst Fonda izveido$anas mérkim, lidz ar to planots, ka Fonda administracija,
1zskatot iesniegumu par uzturlidzeklu izmaksu, veértes, vai vecaks Saja perioda ir
nodrosindjis uzturlidzeklus vismaz tris méneSus péc kartas.




Attieciba uz uzturlidzeklu izmaksu pilngadigam personam Fonda
izveidosanas meérkis ir nodrosinat ar uzturlidzekliem tas pilngadigas personas, kuras
nestrada un paSas nespéj sevi apgadat, un, kuras iegiist izglitibu, tacu nesanem
finansialu atbalstu no vecakiem.

Sobrid uzturlidzekli pilngadigam persondm no Fonda tiek izmaksati
neatkarigi no ta, vai uzturlidzeklu sanéméjs giist ienakumus un lidz ar to spgj pats
sevi apgadat. Vienlaikus janem véra, ka valsts ir radijusi veicinoSus nosacijumus, lai
skoléni butu motiveti iegiit pirmo darba pieredzi, taja skaita stradajot tikai vasaras
meénedos, un, lai istenotu vienotu politiku, uzturlidzeklu izmaksas nosacijumi
nedrikstétu kavet skolénus veikt algotu darbibu no macibam brivaja laika.

Lai uzturlidzekli no Fonda tiktu izmaksati atbilstosi to merkim, bet vienlaikus
neictekmétu skolénu iespéjas stradat algotu darbu, planots noteikt, ka neatkarigi no
darba veida — pastavigs vai sezonals — uzturlidzeklu izmaksa tiks apturéta par
attiecigo periodu, par kuru no Valsts ienémumu dienesta sanemta informacija, ka
iesniedz€js ir guvis ienakumus vismaz Ministru kabineta noteiktas minimalas
méneSa darba algas vai lielakd apmeéra, nepienemot l€émumu par uzturlidzeklu
izmaksas izbeigSanu.
4.1.3.Darbibas virziena meérkis

Fonda administracija nodro$ina tiesisku un Fonda mérkim atbilstoSu uzturlidzeklu
izmaksu..

4.1.4.Darbibas rezultati

Rezultats Rezultativais raditajs | Rezultativa raditaja skaitliskas
vertibas
2018 2019 2020
Samazinats ar Starpiba starp bérnu 13 11 9
uzturlidzek]iem skaitu, kuri sanemusi

nodro§inato bernu | uzturlidzeklus no
skaita pieaugums | Fonda, parskata
perioda sakuma un

beigas (%)
Samazinats Lémumu par 2072 2000 1900
lémumu skaits par | uzturlidzeklu izmaksu
uzturlidzeklu pilngadigam personam
izmaksu skaits
pilngadigam
personam

4.1.5.Uzdevumi darbibas virziena istenoSanai

4.1.5.1. Atbilstosi Sobrid izstradatajiem grozijumiem Uzturlidzeklu garantiju
fonda likuma paredzgts, ka uzturlidzeklu izmaksa no Fonda tiek atteikta, ja
vecaks 1idz 1€émuma par uzturlidzeklu izmaksu piepemSanai nodro$inajis
uzturlidzeklus bérna uzturam vismaz tris ménesus péc kartas; uzturlidzeklu
izmaksa no Fonda tiks aptur€ta pilngadigam personam, ja tas macas, strada
un gist ienakumus Ministru kabineta noteiktas minimalas menesa darba algas
vai lielaka apm@ra. Lidz ar grozijumu spéka staanos,' Fonda administracija: |

L Atbilsto$i Ministru kabineta 2018. gada 11. septembra protokollémuma Nr.42 44. § (TA — 1771)
likumprojekts "Grozijumi Uzturlidzeklu garantiju fonda likuma" tiks izskatits Ministru kabinetd
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a) izstradas nepiecie$amos risinajumus Fonda administracijas un Valsts
ienémumu dienesta informacijas sistému savietoSanai;

b) apstradas sapemtos datus par pilngadigam personam, kuram tiek
izmaksati uzturlidzekli no Fonda un kuras guvu$as ienakumus vismaz
Ministru kabineta noteiktds minimalas méneSa darba algas apmeéra,
neizmaksajot uzturlidzeklus no Fonda par attiecigo periodu;

¢) informés vecakus par pienakumu iesniegt pieradijjumus par vismaz trs
secigiem uzturlidzeklu maksajumiem cetru ménesu ilgaja laika posma no
iesnieguma par uzturlidzeklu izmaksu sanems3anas dienas.

4.1.6.lesaistitas iestades

Lai efektivak veiktu uzdevumus §T mérka sasniegSanai, nepiecieSams sadarboties ar
Valsts ienémumu dienestu un sanemt nepiecieS§amo informaciju par pilngadigam
personam, kuru uzturam tiek izmaksati uzturlidzekli no Fonda un kas giist ienakumus
vismaz Ministru kabineta noteiktas minimalas méne$a darba algas vai lielakd
apmera.

4.2.1. Darbibas virziena nosaukums

No Fonda izmaksato uzturlidzeklu piedzina no paradniekiem

4.2.2. Esosas situdcijas apraksts

Dalu no Fonda budzeta veido regresa kartiba atgiitie uzturlidzekli, 11dz ar to,
lai Fonda administracija ari turpmak var€tu nodro$inat uzturlidzeklu izmaksu,
nepiecieSams veicinat izmaksato uzturlidzeklu piedzipu no paradniekiem.
Turpmakaja perioda tiek planots ieviest vairakus mehanismus, lai motivetu
paradniekus segt savu paradu Fondam.

Padreiz€jais reguléjums paredz, ka gadijjuma, ja parddnieks neveic
maksajumus Fonda administracija, veidojas parads un par to tiek aprékinati
likumiskie procenti. Fonda administracijas prasijumam par izmaksato uzturlidzeklu
un likumisko procentu piedzinu no paradnieka nav noilguma. Tapat saskana ar speka
esoso regul&jumu no uzturlidzeklu paradnieka sanemtie maksajumi sakuma tiek
novirziti likumisko procentu dz&38anai un tikai tad pamatparada dz&Sanai.

Paredzets, ka 2019.gada tiks ieviests mehanisms, lai gadijuma, ja paradnieks
divu gadu laika nosedz pamatparadu, likumiskie procenti tiks dzesti. Tadejadi
paradnieki tiks papildus motiveti segt savas paradsaistibas, atbrivojot vinus no
pienakuma segt likumiskos procentu.

Uzturlidzeklu piedzinu, vérSot piedzinu uz paradnieka kustamo mantu,
nekustamo IpaSumu un naudas lidzekliem, veic zverinati tiesu izpilditaji, savukart
Fonda administracijai ir Civilprocesa likuma noteiktas kreditora tiesibas. Lai
veicinatu efektivaku uzturlidzeklu piedzinu, Fonda administracija informes
zverinatus tiesu izpilditajus, ja paradniekam tiks konstateta manta, uz kuru iespg&jams
vérst piedzinu, un lags zvérinatus tiesu izpilditajus verst piedzinu uz konkréto
nekustamo TpaSumu, kustamo mantu vai ienakumiem.

Sobrid Fonda administracija paradniekiem, kuri neveic uzturlidzeklu
maksajumus un kuru vieta tiek izmaksati uzturlidzekli no Fonda, piemeéro
transportlidzeklu vadiSanas tiesibu izmantoSanas aizliegumu. Planots, ka 2019.gada
tiks piemérots arT aizliegums izmantot medibu Saujamierocus, tadejadi aptverot

vienlaicTgi ar citiem likumprojektu "Par valsts budZetu 2019. gadam" pavadoSajiem normativajiem
aktiem.



plasaku paradnieku grupu, uz kuriem var€tu tikt pieméroti likuma paredzetie
ierobezojumi - saskana ar Fonda administracijas sniegto informaciju uz 2018. gada
decembri ir aptuveni 500 paradnieki, kuriem pieder viens vai vatraki §aujamieroci.

Jau 2018.gada Fonda administracija ir iesniegusi vairakus pieteikums
tiesibsargajosam iestadém par iesp&jamu noziedzigu nodarijumu gadijumos, kad
paradnieks izvairas no uzturlidzeklu maksaSanas pienakuma pildiSanas. Lai
Kriminallikuma 170.pants varétu tikt efektivak piemé&rots praksg, ar planotajiem
grozijumiem Uzturlidzek]u garantiju fonda likuma, paredz&ti nosacijumi, kuriem
izpildoties iesp&jams konstatét noziedziga nodarljuma sastavu. Tadgjadi gadijumos,
kad paradnieks izvairas no uzturlidzeklu maksasanas pienakuma pildiSanas, Fonda
administracija informés par to tiesibsargajosas iestades, ar mérki veicinat vecakus
nodro$inat uzturlidzeklus saviem b&rniem.

4.2.3. Darbibas virziena mérkis

Fonda administracija veicina vecaku pienakuma — uzturlidzeklu bérna
uzturam nodro$inasanu — izpildi un atgiit izmaksatos uzturlidzeklus.

4.2.4.Darbibas rezultati

Rezultats Rezultativais raditiajs | Rezultativa raditaja skaitliskas
vertibas
2018 2019 2020

Veicinata vecaka | Lémumu skaits par 1274 1500 1700

pienakuma izmaksas izbeigSanu

nodro$inat no Fonda, jo vecaks

uzturlidzeklus pats sacis nodrosinat

b&rna uzturam bému ar

pildiSana uzturlidzekliem vai

iesniedzgjs atteicies

Palielinats regresa | Starpiba starp regresa | 16,11 18-20 20-22

kartiba atgtito kartiba atgiitajiem u

uzturlidzeklu valsts izmaksatajiem

apmers uzturlidzekliem (%)

4.2.5.Uzdevumi darbibas istenosanai
4.2.5.1. Atbilstosi Sobrid izstradatajiem grozijumiem Uzturlidzeklu garantiju
fonda likuma paredzéts, ka paradniekiem, kuri divu gadu laika perioda
labpratigi nosegs izveidojusos pamatparadu Fonda administracijai, tiks dz&sti
likumiskie procenti. Lidz ar grozijumu speka stasanos, Fonda administracija:
a) pielagos gramatvedibas uzskaites sisttmu, lai noteiktajad perioda
nodro$inatu atgito lidzek]u novirziSanu vispirms pamatparada dzeéSanai;
b) dzesis neatmaksato likumisko procentu apmeéru gadijuma, ja noteiktaja
perioda pamatparads biis segts pilna apméra.
4.2.5.2. Atbilstosi Sobrid izstradatajiem grozijumiem Uzturlidzeklu garantiju
fonda likuma paredzéts, ka Fonda administracija pieméros aizliegumu
paradniekiem izmantot medibu, sporta, kolekcijas un paSaizsardzibas
SaujamieroCus.
4.2.5.3. Veikt regularu paradnieka mantiska stavokla monitoringu un,
konstatéjot paradnieka mantu (ienakumus, nekustamo tpaSumu, kustamo
mantu), uz kuru iesp&jams verst uzturlidzeklu piedzinu, informét par to
zverinatu tiesu izpilditaju, 1idzot veikt konkrétas izpildu darbibas.




4.2.54, Aktivi informét tiesibsargajosas iestades par iesp&jamu izvairisanos
no uzturlidzeklu maksasanas pienakuma.

4.2.6.1esaistitas iestades

Lai varetu veikt uzdevumus $§T mérka sasnicgSanai, Fonda administracijai bis
nepiecieSams sadarboties ar Valsts policiju saistiba ar Saujamiero¢u izmanto$anas
aizlieguma piemé&roSanu, ka ari informacijas nodo$anu attieciba uz kriminalprocesa
ierosinasanu.

Tapat Fonda administracijai bis nepiecieSams sadarboties ar Nodarbinatibas valsts
agentlru, lai sanemtu informaciju par to, vai paradniekiem ir pieskirts bezdarbnieka
statuss, un lidz ar to izvert€tu, vai nepiecieSams informé&t Valsts policiju par
iesp€jami izvairisanos no uzturlidzeklu maksasanas.

5. Darbibas spéju izvertéjums
5.1. Fonda administracijas struktiira

Fonda administracija ir viena limena valsts parvaldes iestade un atrodas Riga,
PulkveZa Brieza iela 15. lestades darbu vada tas direktors, kas veic Valsts parvaldes
iekartas likuma, Uzturlidzeklu garantiju fonda likuma un citos normativajos aktos
noteiktas funkcijas.

Fonda administracijas direktors nodro$ina Uzturlidzeklu garantiju fonda
administracijas darbibas nepartrauktibu, ka ari nosaka darbinicku kompetenci un
atbildibu. Fonda administracijas direktoram ir tie$i paklautas struktiirvienibas un
amatpersona (drosibas parvaldnieks). Fonda administracija ir 39 amata vietas, no kuram
29 1r civildienesta ier€dni un 10 darbinicku amata vietas.

e Juridiska nodala nodrosina tiesibu aktu sagatavoSanu un to juridisko analizi un
konsultaciju sniegSanu uzturlidzeklu jautajumos, isteno centralas iestades
funkcijas parrobezu uzturlidzeklu lietas, isteno regula Nr.4/2009 noteiktas
tiesibas un parstav Fonda administraciju pasakumos un starptautiskos projektos
par parrobezu uzturlidzeklu jautajumiem.

e Administrativa nodala nodroSina Fonda administracijas lietvedibas, arhiva,
personala vadibas, iepirkumu, &tikas un korupcijas novérsanas, risku vadibas,
darba aizsardzibas un informaciju sistému un informaciju tehnologiju sistému
ievieSanu, attistibu un uzturéSanu, nodroSina informacijas sagatavoSanu,
ievieto$anu un aktualizé$anu Fonda administracijas majaslapa.

e FinanSu nodala nodroSina Fonda administracijas finansialo darbibu un valsts
budzeta lidzeklu izlietojuma kontroli un analizi.

e DroSibas parvaldnieks nodrosina informacijas sistémas dros$ibas parvaldibu
Fonda administracija.

5.2. Darbibu veicinoSie un kavéjoSie faktori

5.2.1. Administrativa rakstura faktori, kas veicina Fonda administracijas
darbibu:

e Fonda administracijas darbs tiek organiz€ts €rti un pieejami privatpersonai,
pakalpojumu sniegSana ir orient€ta uz klientu, izzinot un novértgjot klientu
vajadzibas, lai p&c iesp€jas samazinatu administrativo slogu privatpersonai.



e Fonda administracija efektivi sadarbojas ar citam valsts parvaldes iestadeém,
institiicijam un amatpersonam. Fonda administracija pastavigi ievie$ un uzlabo
datu apmainas risinajumus, lai efektivizétu informacijas sniegSanas procesus un
tadgjadi optimali izmantotu piecjamos cilvekresursus.

e Fonda administracijai ir nepiecieSamais materialtehniskais nodro$inajums, lai
nodarbinatie vargtu pilnvertigi veikt savus amata pienakumus, apstakli un vide
darba vieta veicina nodarbinato efektivitati.

e Fonda administracija Tsteno efektivas iek$€jas kontroles sist€mas un pastavigi
tas uzlabo, nodrosinot Fonda administracijas parvaldes 1émumu lietderibas un
tiesiskuma ieprick$€jo pamata parbaudi, ieprick$€jo papildparbaudi un
pEcparbaudi.

e Fonda administracijas struktlirvienibas savstarp€ji sadarbojas, nodro$inot
Fonda administracijas uzdevumiem nepiecieSamas atbalsta funkcijas.

5.2.2. Administrativa rakstura faktori, kas kavé Fonda administracijas darbibu:

e Nemot v&ra, ka fonda administracijas funkciju izpildes nodrosinasana saistita ar
ar¢jo faktoru ietekmi, proti, vecaku sp&ju pildit bérna uzturéSanas pienakumu
un nodro$inat uzturlidzeklus b&rna wuzturam, apgritindta izmaksajamo
vzturlidzeklu apmeéra paredzeSana. Izmainas ekonomika vai citos normativos
aktos var bitiski ietekmé&t uzturlidzeklu pieprasjjumu skaitu un atgito
uzturlidzeklu apméru.

e Jau Sobrid ir efektivi izveidota informacijas apmaina ar vairakam iestadém un
institlicijam, vienlaikus ir nepiecieSami uzlabojumi, ta piem&ram, nodrosinot
efektivaku informacijas apmainu ar zv€rinatiem tiesu izpilditajiem.

e Fonda administracijas administrativa kapacitate periodiski ir nepietickama,
ievérojot mainigas klientu plismas svarstibas.

5.3. Planotas izmainas institiicijas administrativaja darba
Fonda administracija pilnveidos nepiecieSamos informacijas resursus, lai
atvieglotu informacijas apriti iestades ietvaros un veicinatu nodarbinato apmacibu un

prasmju pilnveidoSanu. Fonda administracija turpinas iek$€jo procediiru vienkarsosanu
un optimizeSanu.

Fonda administracijas direktors i -,_,/) Edgars Licits



